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Критерии  
Показатели эффективности 

деятельности и качества труда 
Методика расчета значений показателей 

1. Соответствие де-

ятельности педаго-

гического работни-

ка требованиям за-

конодательства 

1.1. Отсутствие подтвержденных жалоб 

потребителей 

 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: служебная записка о поступивших жалобах  

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие нарушений и под-

твержденных жалоб потребителей (законных представителей) поступивших в образова-

тельное учреждение, МКУ «УДОУ», муниципальные и региональные органы управления 

образованием, органы осуществляющие надзорную деятельность. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

1.2. Отсутствие нарушений в деятель-

ности педагогического работника, под-

твержденное результатами проверок в 

рамках внутреннего и внешнего кон-

троля и / или мониторинга 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: служебная записка о результатах контроля  

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие нарушений по ре-

зультатам внутреннего и внешнего контроля и / или мониторинга. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

1.3. Соблюдение сроков исполнения и 

качества подготовки документов с 

установленными сроками исполнения. 

Своевременное и качественное ведение 

документации, заполнение мониторин-

гов различных уровней 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: служебные записки, информационные справки по результатам 

контроля  

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие нарушений и заме-

чаний: 

- по исполнению, подготовке и качеству документов (планы, рабочие программы, монито-

ринги) 

- при ведении внутренней документации группы (утренний фильтр, тетрадь инструктажей 

и др.) 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 



2. Соответствие 

условий требовани-

ям ФГОС 

2.1. Соответствие развивающей пред-

метно-пространственной среды, со-

зданной работником, требованиям 

ФГОС ДО 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: 1. Результаты смотра готовности групп, кабинетов, залов к новому 

учебному году 

2. Участие в конкурсах, смотрах по пополнению развивающей предметно-

пространственной среды. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: Не менее 90% соответствие раз-

вивающей предметно-пространственной среды, созданной работником, требованиям 

ФГОС ДО по результатам смотра готовности группы к новому учебному году; участие в 

конкурсах, смотрах по пополнению развивающей предметно-пространственной среды 

Периодичность: ежегодно в  августе за предшествующий учебный год 

3. Обеспечение  

доступности  

качественного  

образования 

3.1. Наличие воспитанников – участни-

ков и победителей конкурсных меро-

приятий социально-педагогической, 

художественной, естественно-научной 

и технической направленностей. 

  

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: приказы о награждении (подведении итогов) департамента обра-

зования, Департамента образования и науки ХМАО-Югры, Министерства просвещения 

РФ, образовательных учреждений-организаторов мероприятий городского календарного 

плана мероприятий. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие воспитанников-

участников и победителей конкурсных мероприятий не ниже муниципального уровня (3 

победителя или 6 участников в мероприятиях различных уровней и направлений). 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

4. Создание условий 

для сохранения здо-

ровья воспитанни-

ков 

4.1. Отсутствие случаев травматизма по 

вине педагогического работника 

Ответственный за предоставление информации: специалист по охране труда 

Источник информации: справка о количестве случаев травматизма, составленная на осно-

ве актов о несчастных случаях с воспитанниками 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие случаев травматизма 

  Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

5. Совершенствова-

ние собственной 

профессиональной 

деятельности 

5.1. Участие (победы) педагогического 

работника в профессиональных кон-

курсах  

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: сводная ведомость ДОУ об участии педагогов в конкурсах, прика-

зы, протоколы о награждении (подведении итогов) департамента образования, департа-

мента образования и науки ХМАО-Югры, Министерства просвещения РФ. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: Одна победа или три участия в 

конкурсах не ниже муниципального уровня.  

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

5.2. Представление опыта работы Ответственный за предоставление информации: член комиссии  

Источник информации: сводная ведомость ДОУ о публикациях педагогов (с указанием 

ссылки на публикации в сети интернет, копии статей и т.д.), приказ, информационное 

письмо, подтверждающие представление опыта педагогом 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие не менее 3 фактов за-

очного представления опыта работы педагога на публичных мероприятиях в сфере обра-



 

  

  

зования (форумах, конгрессах, конференциях, семинарах и др.), в средствах массовой ин-

формации (выступления, публикации), в печатных и интернет-изданиях, сайтах/порталах, 

посвящённых теме образования или одно публичное выступление на уровне не ниже му-

ниципального. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

6. Реализация про-

грамм дополни-

тельного образова-

ния 

6.1. Не менее 60% воспитанников, 

осваивающих дополнительные обще-

развивающие программы в ДОУ (плат-

ные)  

 

 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии  

Источник информации: отчеты педагогов по состоянию на 30 апреля текущего года 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: Не менее 60% воспитанников 

группы, осваивающих дополнительные общеразвивающие программы в ДОУ на платной 

основе. 

Порядок расчета: численность воспитанников группы, осваивающих дополнительные об-

щеразвивающие программы в ДОУ / на общую численность воспитанников группы и 

*100% 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

7. Информационная 

открытость 

7.1. Качественная подготовка и прове-

дение мероприятий 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: протоколы, приказы, сертификаты, информационные справки 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: участие в не менее одном мето-

дическом мероприятии (мастер-класс, открытое мероприятие, тематическое выступление 

на конференции, семинаре, педсовете и т.д.) 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

7.2. Обеспечение актуальности инфор-

мации, размещенной на официальном 

сайте МБДОУ (личном), в социальных 

сетях «ВКонтакте», «Одноклассники». 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: информационная справка ответственного члена комиссии 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: ежемесячное пополнение мате-

риала на сайте ДОУ(личном) в разделах «Интересно мы живем» и «Для вас, родители», в 

социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники». 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

8. Сотрудничество с 

организациями го-

рода 

8.1.  Взаимодействие с социальными 

партнерами  

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: информация на сайте ДОУ (личном) о проведенных мероприятиях 

с социальными партнерами в разделе «Интересно мы живем» 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: Проведение одного и более ме-

роприятий в рамках взаимодействия с социальными партнерами.  

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

ИТОГО ПОКАЗАТЕЛЕЙ: 12 


