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Показатели эффективности 

деятельности 
Методика расчета значений показателей 

1. Соответствие дея-

тельности педагоги-

ческого работника 

требованиям законо-

дательства 

1.1. Отсутствие подтвержденных жа-

лоб потребителей 

 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: служебная записка администрации о поступивших жалобах  

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие нарушений и 

подтвержденных жалоб потребителей (законных представителей) поступивших в об-

разовательное учреждение, МКУ «УДОУ», муниципальные и региональные органы 

управления образованием, органы осуществляющие надзорную деятельность. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

1.2. Отсутствие нарушений в деятель-

ности педагогического работника, 

подтвержденное результатами прове-

рок в рамках внутреннего и внешнего 

контроля и / или мониторинга 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: служебная записка о результатах контроля  

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие нарушений по 

результатам внутреннего и внешнего контроля и / или мониторинга. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

1.3. Соблюдение сроков исполнения и 

качества подготовки документов с 

установленными сроками исполнения. 

Своевременное и качественное веде-

ние документации, заполнение мони-

торингов различных уровней 

Ответственный за предоставление информации: ответственный член комиссии 

Источник информации: служебные записки, информационные справки по результа-

там контроля  

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие нарушений и 

замечаний: 

- по исполнению, подготовке и качеству документов 

- при ведении внутренней документации  

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 



2. Обеспечение  

доступности  

качественного  

образования 

2.1. Для педагога-психолога: 100% 

психолого-педагогическая готовность 

воспитанников старшего дошкольного 

возраста (с 6 до7 лет)  

Для учителя-логопеда, учителя-

дефектолога:  не менее 70% воспитан-

ников групп старшего дошкольного 

возраста (с 6 до 7 лет), выпущенных с 

нормой речевого развития. 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: результаты мониторинга май текущего года 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: (численность воспитанни-

ков групп (старшего дошкольного возраста с 6 до 7 лет), освоивших образовательную 

программу дошкольного образования/ численность воспитанников предполагаемых 

групп (старшего дошкольного возраста с 6 до 7 лет) на 31 мая*100%.  

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

3. Обеспечение  

доступности  

качественного  

образования 

3.2. Наличие воспитанников – участ-

ников и победителей конкурсных ме-

роприятий социально-педагогической, 

художественной, естественно-научной 

и технической направленностей. 

  

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: приказы о награждении (подведении итогов) департамента 

образования, Департамента образования и науки ХМАО-Югры, Министерства про-

свещения РФ, образовательных учреждений-организаторов мероприятий городского 

календарного плана мероприятий. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие воспитанников-

участников и победителей конкурсных мероприятий не ниже муниципального уровня 

(3 победителя или 6 участников в мероприятиях различных уровней и направлений). 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

4. Создание условий 

для сохранения здо-

ровья воспитанников 

4.1. Отсутствие случаев травматизма 

по вине педагогического работника 

Ответственный за предоставление информации: специалист по охране труда 

Источник информации: справка о количестве случаев травматизма, составленная на 

основе актов о несчастных случаях с воспитанниками 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие случаев травма-

тизма во время занятий, фактов нарушения прав несовершеннолетних 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

5. Совершенствова-

ние собственной 

профессиональной 

деятельности 

5.1. Участие (победы) педагогического 

работника в профессиональных кон-

курсах  

Ответственный за предоставление информации: ответственный член комиссии 

Источник информации: сводная ведомость ДОУ об участии педагогов в конкурсах, 

приказы, протоколы о награждении (подведении итогов) департамента образования, 

департамента и науки ХМАО-Югры, Министерства просвещения РФ. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: Одна победа или три уча-

стия в конкурсах не ниже муниципального уровня.  

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

5.2. Представление опыта работы Ответственный за предоставление информации: член комиссии  

Источник информации: сводная ведомость ДОУ о публикациях педагогов (с указани-

ем ссылки на публикации в сети интернет, копии статей и т.д.), приказ, информаци-

онное письмо, подтверждающие представление опыта педагогом 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие не менее 3 фактов 

заочного представления опыта работы педагога на публичных мероприятиях в сфере 

образования (форумах, конгрессах, конференциях, семинарах и др.), в средствах мас-

совой информации (выступления, публикации), в печатных и интернет-изданиях, сай-



 

  

  

тах/порталах, посвящённых теме образования или одно публичное выступление на 

уровне не ниже муниципального. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

6. Информационная 

открытость 

6.1. Обеспечение актуальности ин-

формации, размещенной на офици-

альном сайте ДОУ (личном), в соци-

альных сетях «ВКонтакте», «Одно-

классники». 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: информационная справка ответственного члена комиссии 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: ежемесячное пополнение 

материала на сайте ДОУ (личном) в разделах «Интересно мы живем», «Для вас, роди-

тели», «Специалисты советуют», в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассни-

ки». 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

6.2. Качественная подготовка и прове-

дение мероприятий 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: протоколы, приказы, сертификаты, информационные справки 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: участие в не менее двух 

методических мероприятиях (мастер-класс, открытое мероприятие, тематическое вы-

ступление на конференции, семинаре, педсовете и т.д.) 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

7. Взаимодействие с 

родителями (закон-

ными представите-

лями) воспитанников 

в рамках реализации 

основной образова-

тельной программы 

дошкольного обра-

зования 

7.1. Качественная организация меро-

приятий с родителями в соответствии 

с планом 

Ответственный за предоставление информации: член комиссии 

Источник информации: протоколы родительских собраний, справки, ведомости 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отчеты по прошедшим ме-

роприятиям, способствующим активизации взаимодействия педагогов с законными 

представителями воспитанников в рамках реализации основной образовательной про-

граммы дошкольного образования, включающие ведомость посещений (присутствие 

не менее 80% родителей); отзывы родителей, представителей администрации. 

Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

ИТОГО ПОКАЗАТЕЛЕЙ:11 


